SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO —SEMED /
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO - SEMAD

EDITAL SEMED/SEMAD N° 001, DE 10 DE JANEIRO DE 2024

(ABECERA
GRANDE

ESTADO DE MINAS GERAIS

Processo Seletivo Simplificado de Anéalise Curricular para Contratacdo Temporaria e Formagao de Cadastro

Reserva N° 001/2024

22 CONVOCACAO PARA COMPARECIMENTO A DESIGNACAO
Vagas remanescentes apos a realizacao da 12 Convocacao realizada em 31/01/2024.

A Secretaria Municipal

de Educagdo (SEMED) convoca os(as) candidatos(as)
classificados(as) para o cargo detalhado abaixo, para designacdo com vistas a suprir vaga imediata e
temporaria, no Municipio de Cabeceira Grande-MG, para analise documental e comprovacdo de
experiéncia para posterior contratacao.

Local de Realizagdo da Analise Documental:
Edificio-Sede da Prefeitura Municipal de Cabeceira Grande

Endereco: Praga S&o José, S/N - Centro / Cabeceira Grande-MG CEP: 38.625-000.

Em cumprimento ao certame, Ié-se no item 7./ Subitem 7.2 e 7.3:

— 7.2 - Os candidatos serdo convocados por meio de Edital unificado para cargos e/ou funcGes, seguida da lista
de classificacdo do processo em questdo. Devendo o candidato estar presente para concorrer a vaga.
— 7.3 - E de inteira responsabilidade do candidato se manter atualizado, e sempre verificar o site oficial da

Prefeitura, para ndo perder a data e horério de comparecimento para possivel contratacao.

Descreve-se abaixo a Especialidade e vaga disponivel na localidade:

DESCRICAO DE ESPECIALIDADE, VAGA E LOTACAO

FUNCAO/ TOTAL
ESPECIALIDADE VAGAS

LOTACAO

CRONOGRAMA
(Data e Horario)

PROFESSOR REGENTE DE

TURMA (20 horas semanais) 02

CMEI Mée Bela (01 vaga: vespertino);
Escola Mun. Professora Hozana (01 vaga: matutino);

31/01/2024
(quarta-feira)
16h00min

Anédlise Curricular N° 001/2024.

A disposicdo de vagas e lotacdo podem sofrer alteragBes durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado de

E de responsabilidade do candidato, conforme o Edital SEMED/SEMAD N° 001/2024, a
apresentacdo dos documentos (ORIGINAIS E COPIAS) no ato da designagdo. Os classificados
deverdo comprovar os requisitos de qualificacdo e experiéncia profissional, além de entregar a

documentacéo de acordo com o item 3.8:
a) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;
b) Documento de identidade Oficial com foto (RG).
c) Titulo Eleitoral — em caso de uso do E-Titulo devera ser impresso um print da tela do smartphone e afins com o

QR Code visivel;

d) Comprovante de experiéncia especificamente na area pretendida, sendo exclusivamente em instituigdes de ensino
infantil, fundamental ou médio da rede publica ou privada — exceto as fun¢des publicas da administracéo de Vigia e

Motorista;

e A comprovacgdo de tempo de servigo se dara através de certiddo de contagem de tempo de servigo publico na fungéo
pretendida em 6rgdo e/ou entidades publicas federal, estadual, distrital ou municipal, com assinatura, carimbo e
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matricula do servidor do RH emitente, e/ou na iniciativa privada através de anotagcdo na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS em func&o idéntica a pretendida.
e) Comprovantes da Gltima votacdo 1° e 2° turno, elei¢cbes 2022, ou certiddo de quitacdo eleitoral. (Para obter
certiddo de quitacdo eleitoral, acessar: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral);
f) Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
g) Certificado de Reservista (Candidatos do sexo masculino);
h) Comprovante de enderego: Conta de agua, luz ou telefone emitido em até 60 dias;
i) Diploma, Historico, Certificado ou Atestado de Conclusdo do curso exigido para o cargo pretendido. Somente
serdo aceitas declaragdes de curso com datas de expedigdo ATUALIZADAS EM NO MAXIMO 60 DIAS;
j) Declaragéo de ndo acimulo em cargo publico (constante no ANEXO VI);
k) Declaracdo de acimulo em cargo publico — exclusivo para o cargo ANEB — Regente de Turma 20 horas e
Regéncia de Aulas: Lingua Portuguesa, Matematica, Geografia, Historia, Ciéncias, Lingua Inglesa, Arte, Ensino
Religioso, Educacéo Fisica (constante no ANEXO VII);
[) Carteira de Trabalho - CTPS (documento fisico) ou Carteira de Trabalho Digital (paginas de identificacdo e
contratos/registros de trabalho);
m) Carteira Nacional de Habilitagho — CNH categoria “D” ou “E” (exclusivo para candidatos a funcdo de
Motorista);
n) Comprovante do Registro Profissional de Especialista ou a Carteira de Identidade Profissional (CIP) concedido
pelo Conselho Regional de Psicologia (exclusivo para os candidatos as funcBes de Nutricionista e Psic6logo
Educacional);
0) Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pela Policia Federal (para obter a certiddo, acessar:
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-criminais);
p) 01 foto 3x4;
g) Comprovante de PIS/PASEP (se ndo houver, preencher o ANEXO VIII);
r) Dados da conta bancaria para pagamento.

Marcia Bonfim Fernandes Lima
Secretaria Municipal da Educacao

Henrique Janior Pereira dos Santos
Secretario Municipal da Administracao
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